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 افتتاحية

قوتنا ومحبتنا زادت و ،من أعوام نفس للتمكين صعب وروح الفريق انطوى عام جديدالجماعي العمل صرار وبالإرادة والإ

رؤيتنا  خلق بيئة مجتمعية تتيح الإبداع والعمل المجتمعي الحر لتحقيقو جلها للإسهام في تمكين المجتمعأالتي انطلقنا من نا بأهدافتشبثنا و

بالواقع النفسي والمجتمعي  يمكن تجاوزهلا  ل  يصأ صبحت رقما  أرض الواقع وأفي  ذاتها نفسجمعية . وأثبتت ةالكبيرة المجتمع

سات المحلية مجموعة من المؤسليصل  تجاوز حدود الوطن شبابي وإرشاديالمشاركة في حراك مجتمعي و ، واستطاعتالفلسطيني

وتعزيزها ضمن مؤسسات المجتمع المدني في الداخل والخارج، فأصبح لدينا مؤيدون  عكس مضمون عمل المؤسسةو والعربية والدولية

 .لقرى والمخيمات المختلفة في فلسطينوالمدن واالاتجاهات المتعددة  كثر فيومناصرون ومتطوعون 

 الذي والتواصل ،في العملوالالتزام الثبات والانتظام و كان الجد والجهد الجماعي للعاملين/ات، ما ميّزنا في العام الماضي

معات الفلسطينية الجا طلبة، والطلبة الشباب في القرى في جذب العديد من المتطوعين/ات من انجحنو .عزز مصداقيتنا لدى الجمهور

باعتبارها عنوانا  أساسيا  مهما   الجمعية على تماسك وحافظنا .دركوا مدى جدية الجمعية في مختلف برامجها التدريبيةأوالعربية الذين 

ديم للوطن والشباب والمرأة والأطفال في برامجها المتنوعة، مما أتاح لنا الانخراط في عدد من اللجان والنشاطات المجتمعية، وتق

مؤسسة فرنت  عي. ونجحنا في ديمومة العلقة معذات الاختصاص التمكيني المجتم نسانيةنحة التي تدعم أنشطتنا الإالمشاريع للدول الما

والممول من وزارة  GIZلماني للتعاون الأ دعم واستقرار فلسطين التابع وبرنامج لاين اليابانية عبر مشروع الرعاية النفسية الاجتماعية،

 من خلل المصداقية والمسؤولية وروح الفريق والشفافية العالية لضمان ديمومة العمل. رجية الألمانية،الخا

بتحليل بسيط كخطوة أولى ااتخطيط الاستراتيجي  قامت الجمعية، وبجهود تطوعية، داء الجمعيةأم وضع ويجل تقيأومن 

، حاطت بعملنا خلل العام المنصرمأء على الشروط الذاتية والموضوعية التي يستلزم تسليط الضو. و0202-0202للمرحلة القادمة 

 وهي كالتالي:

 
 :جانب القوة 

ات والزملء في \ات، وهو ما يلحظه الزوار والمتطوعون\تمتاز الجمعية بجو اجتماعي لطيف وسلس بين طاقم العمل والمتطوعين

اللطيف عن رؤية المؤسسة المجتمعية التي تحرك الطاقم وعمل الجمعية، فهي عنوان المؤسسات المجتمعية الصديقة. وينتج هذا الجو 

واضح للعمل المجتمعي والتطوعي. أما بالنسبة للطاقم، فهو متمكن وقادر على تنفيذ وتحقيق الخدمات الإرشادية والتدريبية في المجالات 

تجهيزات التي تتمتلكها بفضل الشراكات المحلية والدولية على تسهيل التي تخصصت فيها الجمعية. وتساعد موارد الجمعية والأدوات وال

 وتحفيز ودعم عمل الطاقم والخدمات المجتمعية.

 جانب الضعف: 

واجهت الجمعية صعوبة إدارية نتيجة لضعف الخطة الاستراتيجية السابقة، فبالرغم من الطموح الواسع الذي شملته الخطة إلا أنها لم 

الشكل الكافي لتحقيق نتائج واضحة وملموسة، فهي تفتقر لمعايير الخطة الاستراتيجية المحكمة. ولذلك سلكنا أولى تكن محددة وواضحة ب

الخطوات التخطيطية من خلل إشراك طاقم عمل الجمعية ومراجعة نقاط القوة والضعف والأهداف والرؤية والرسالة. وسنقوم باستكمال 

 ة للخروج بخطة مناسبة وواقعية ترشد عملنا. العملية التخطيطية في الأيام القادم

، فبالرغم من الشراكات الدولية والمحلية القائمة إلا أن الوضع ما زال صعبا  وغير مستقر خاصة في ظل الهجمة أما بالنسبة للمشاريع

ص تمويلية وإرسال طلبات الدولية والضغط الواقع على مؤسسات المجتمع المدني. وبالرغم من عمل الجمعية الجاد في البحث عن فر

 تمويل لأكثر من جهة، إلا أن الفرص ما زالت ضئيلة بارغم من وجود فرص مبشرة وممكنة في المستقبل القريب. 
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رغم من الجهود المبذولة من الطاقم الإداري إلا أن العمل لأما فيما يخص الجانب الإداري، فقد لاحظنا وجود ضعف في هذا الجانب. وبا

من التنظيم والترتيب في أكثر من مستوى لتحسين جودة وأداء عمل الجمعية واستغلل الموارد والإمكانيات والجهود  يتحمل المزيد

 بشكل أفضل.

 جانب التهديد:  

 أو توفير التمويل المركزي الدائم الذي يضمن ديمومة العمل وتطلعات العاملين والمجتمع لازلنا نعاني في المؤسسة من ضعف التمويل،

مام لتلبية مستمرون للأو ،راسخةصعبة بخطى  ءنتقدم ببطنحن متطلبات عملنا الراهن، وويعه لتلبية طموحاتنا في التوسع في العمل وتنو

في تحد كبير للموصمة الاجتماعية حول الصحة النفسية والوضع السياسي الصعب الذي نواجه أسوة بكل  فرادهأاحتياجات المجتمع و

 .مؤسسات المجتمع المدني

  الفرص:جانب  

تمتلك الجمعية فرصا  رهيبة لتحسين العمل والأداء في حال تحسين نقاط الضعف وتقليص التهديدات. وهنا نخص بالذكر تفعيل برامج 

الإرشاد الفردي والجماعي، والتدريبات الدورية في مواضيع الصحة النفسية، وخمدات التدريب في المهارات الحياتية لطواقم المؤسسات 

 كات. ويتطلب ذلك خطة ترويجية جادة لاستغلل الفرص ونجاحها. والشر

 

الرعاية  كوكالة الغوث ضمن مشروع ، تربطنا علقة شراكة حقيقية مع مجموعة من الجهاتوفيما يتعلق بالشراكة مع المؤسسات

والجامعات  رام الله، قرىوالمراكز المجتمعية في  ،ووزارة التنمية الاجتماعية ،التربية والتعليموزارة و ،طفالالنفسية والاجتماعية للأ

 .وجمعية الشابات المسيحية ،وشبكة حقوق الطفل للتنمية، جذورمؤسسة و، وشبكة تطوير التعليم، أةواتحادات الشباب والمر ،فلسطينيةال

بذلت المؤسسة جهدا  كبيرا  في  ، فقد)شبكة التطوع الأوروربية( راسموسإو ومؤسسة بدائل العنف خوة لبنان،، جمعية الأوخارجيا   

ترنت، وعلى مستوى الوطن والخارج، كل ذلك تحقيق تلك الإنجازات، وواظبت على حضور الاجتماعات، وإبداء الآراء عبر الإن

 على المستوى الإقليمي والدولي. وأعمقوسع أقوى وأليؤسس انطلقة 

نوانا  يشار له بالبنان لدى الشباب والنساء والأطفال والطلبة غدت ع نفس للتمكين جمعية نطلقةاسنوات على  (9وبعد مرور )

تدريب طلبة البكالوريس  ، والتمكين العملي فيفي الجامعات والمدارس فيما يتعلق بالتوجيه والإرشاد الأكاديمي والنفسي والمهني

 .كاديميوالأوالماجستير للجتياز المهني 

عبارات التقدير إلى أعضاء مجلس الإدارة والطاقم التنفيذي والمتطوعين، والجنود سمى ألا أن نوجّه إلا يسعنا  وأخيرا  

 .يجابيةسة، وتوفير شروط العمل الإأصحاب تلك الهمم في ترجمة الأهداف الإستراتيجية للمؤس لمجهولينا

 .نطلقملين في التوسع والاآ ةولي على حصيلة الجهد المبذولنعبر عن رضانا الأنحن طامحون وفي الختام 

 

 أمين السر

 د. ابراهيم  نمر موسى
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 7102-7102أعضاء مجلس الإدارة 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

  

 د. جولتان أبو حميد رئيسة مجلس الإدارة:

نائب رئيسة مجلس 
 الإدارة:

 أ. ضرغام عبد العزيز

 د. ابراهيم موسى أمين السر:

 د. عبد العزيز بني عودة أمين الصندوق:

 سليمان فرج عضو:

 محمد محاجنةأ.  عضو:

 أ. سحاب زلموط عضو:

 أ. محمود تلالوة عضو:

 أ. شريف نصار عضو:
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 جمعيةهيكلية ال

  

هيئة عامة

دارة مجلس الإ

مدير الجمعية

المدير المالي مدير البرامج

منسق برنامج التدريب

ات\المتدربون

ات\المتطوعون

منسقة مشروع المواطن الصغير

ات\المتطوعون

منسق مشروع 

جل التغيير
 
شباب من ا

مسؤولة الميسرين

ميسر

ميسرة

منسقة مشروع الرعاية النفسية 
الاجتماعية

ات\مرشدون

مساعد ميداني إعلامي

مترجمة

مدقق خارجي
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 في سطــور الجمعية 

 

 مقدّمة

 

 والانطلاق ثباتال  عام 2019 عام كان

رسمنا  بالرغم من الظروف الصعبةو .طاتالعديد من النشافي امتزج بالنجاح  للجمعية يجابيا  إو نشطا  صعبا  العام المنصرم كان 

والمخطط له من قبِل القائمين عليها. لقد جمعت )نفس للتمكين( بين العمل في دائرة  المرغوب فيه المجتمعي معالم الجمعية في المسار

لتعميم والتواصل والتثبيت وا التركيمالتعريف، ودائرة بناء القدرات والتمكين، حتى وصل بها المطاف إلى الدخول في دائرة العمل و

الشباب والاطفال  للمجتمع الفلسطيني وتحديدا  إلى متدّ جنبية رائدة، امتدادا  للأعوام الماضية، وقأمع مؤسسسات فلسطينية و المباشر

ة والنساء، والمتطوعين/ات كثيرا  من الخدمات، واستطاعت في زمن قياسي ترسيخ تعريفها في المجتمع الفلسطيني، وبناء علقات راسخ

في والجمعيات وكذلك مع المراكز  والتربية والتعليم ، والداخلية،والمحررين الأسرىهيئة شؤون مع وزارات: التنمية الاجتماعية، و

المخيمات ووكالة الغوث، ما أخرجها إلى دائرة المحور التمكيني للتجربة، والبحث عن فرص التثبيت والتعميم للحصول على القرى و

ومازالت الجمعية تعتقد بأن مجال التمكين النفسي والاجتماعي في فلسطين  .وبته في الفترة السابقة والحاليةم من صعالدعم اللزم بالرغ

بحاجة ماسة إلى الكثير من الجهد لمواجهة التحديات الكبيرة التي تواجه هذين المجالين، نظرا  لحجم المشكلت النفسية، والاجتماعية، 

إلى المنهجيات والآليات والمفاهيم الحديثة لتعلم وإكساب مهارات مختلفة تساعده في التكيف، وإعادة  والعنصر البشري الذي يفتقر

تعميم فكرها وأهدافها وبسط وجودها بالرغم من  طواقمهاالمختلفةاستطاعت الجمعية ومن خلل ولكن  .والاجتماعي يالتوازن النفس

 إداريا  وماليا  وإستراتيجيا . الجمعيةقطة تحول نحو مأسسة التي شكّلت ن الظروف الصعبة

وتطوعية خروج المؤسسة من مرحلة الأنشطة السريعة إلى تبني برامج تدريبية لى جميع محافظات الوطن ووصول نفس إإن 

 روج إلىالضفة الغربية بما فيها القدس ومعلمي القدس، حتى يطا وجنين أدى إلى تنفيذ برنامجها، والخفي محافظات التشمل جميع  مهمة

 السن برام الله والطيبة، عمال التطوعية الهادفة والمبرمجة في عين العوجا ومراكز كبارخلل مجموعة من الأمن التأثير  دائرة 

وهكذا أصبحت في دائرة تعميم التجربة على المستوى  .وخلق الأثر على الفئات المستهدفة، للأطفالوالمدارس ودور الرعاية المجتمعية 

والمهارات الحياتية والعمل الطوعي ، فقد عملت المؤسسة من خلل برنامج  التدريب على إدارة الضغوط النفسية لمجتمعيوا الوطني

، فضل  عن تنمية وعشرات الطلبة الجامعين في مدارس وكالة الغوث والمدارس الخاصة والحكومية ين/اتمعلمالمئات إلى تدريب  

قدرات أمهات الأسرى وذوي الإعاقة وتمكينهن، وكذلك المراكز النسوية في مهارة الاتصال والتواصل والضغوط النفسية، ومساعدة 

 من الحالات الفردية والجماعية.العديد 

لى الإنجازات الإدارية والمالية، يشمل الأنشطة التي نفذتها الجمعية مع التعريج عوالفترة السابقة،  نا البسيط هذاتقريرسيغطي 

م، ليكون الجميع على اطلع بكافة التفاصيل، ومواكبة نمو المؤسسة 0202-0229للخطة الإستراتيجية مسودة وما رافقها من إعداد 

 باعتباركم العمود الفقري لها، وبالتالي هي تمثلكم وأنتم خير من يمثلها.

ندتهم لاستمرارية الجمعية، وعمق الانتماء الذي ايجابي ومسفاظ على تواصلهم الإلأفاضل في الحنثمن عاليا  جهود الأعضاء ا

تحلوا به من أجل ترسيخ أهداف الجمعية ورؤيتها في المجتمع الفلسطيني، بالرغم من صعوبة الالتقاء أحيانا ، ولكن تواصلهم المستمر مع 

في رسم صورة ة، ونثمن أيضا  دور الطاقم التنفيذي الذي لم يبخل بجهده كان بمثابة دعم ومتابعة للجمعيوالعاملين/ات المدير التنفيذي 

 جميلة عن الجمعية.  
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  المهارات المكتسبة، والممارسات الديمقراطية

من خلل صفحتها عبر  في صقل شخصية الإنسان الفلسطيني وبالذات المترددين على مقر الجمعية نجحت جمعية نفس للتمكين

التدريبات المختلفة، وإكسابهم المهارات الحياتية المختلفة ومهارات التمكين، وإعطائهم فرصة لممارسة هذه المفاهيم الفيس بوك،  أو 

والمبادئ الديمقراطية والحياتية كسلوك يومي في حياتهم، وإضافات نوعية للمرشدين/ات وللمعلمين/ات لزيادة تواصلهم مع ذواتهم 

 إستخراج الطاقات الكامنة لديهم، وتخفيف الضغوط والقدرة على التدخل وقت الأزمات.والطلبة، وكيفية التعامل معهم، و
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 برامج الجمعية

تعبر البرامج المذكورة أدناه عن مجمل نشاط الجمعية على مر السنوات الماضية وبالأخص في الثلث سنوات الماضية، 

 الاستراتيجية للسنوات القادمة:ونأمل أن تكون بنية البرامج المذكورة أدناه أساس الخطة 

 

 برنامج الصحة النفسية والإرشاد: .1

ويتضمن هذا البرنامج جلسات الإرشاد الفردية والجماعية ، وبرامج الرعاية النفسية الاجتماعية، ويرتبط بكل ما يتعلق بالعمل 

 ن:الميداني من خدمات إرشادية وخدمات رعاية للفئات المجتمعية المختلفة. وحاليا  يتضم

 برنامج الرعاية النفسية الاجتماعية للأطفال في قطاع غزة والضفة الغربية: -

عام( ممن مروا في تجارب صادمة. ويهدف إلى رعاية الأطفال من  01-07وهو برنامج يستهدف الأطفال في أول مراهقتهم )

لفن المختلفة لمساعدة الأطفال على الصدمات ووقايتهم من اضطرابات ما بعد الصدمة من خلل برنامج سنوي يستخدم وسائط ا

وإعادة الاندماج في المجتمع بطريقة صحية تجعل من تجاربهم السابقة تدريجيا  ربط مشاعرهم وذاكرتهم عن الحدث وتخطيها 

 ن.\ن وعلى حياتهم\ن بدلا  من أن تسيطر عليهم\مكون من مكونات شخصياتهم

 :شركاء من أجل تطوير وتنمية مجتمعنا -

مرج نعجة، الزبيدات، مرج غزال، النفسي الاجتماعي المستدام من أجل الصمود والتمكين في مجتمعات الغور ) مشروع للدعم

(. ويتناول المشروع تقديم الدعم النفسي الاجتماعي للمجتمعات، وتأهيل مجموعات الجفتلك، فروش بيت دجن، عين شبلي

عام وتوفير الخدمات الإرشادية والتمكينية لهم، والعمل  00-6رهم بين محلية لتقديم الدعم لتعمل مع الأطفال الذين تتراوح أعما

 مع أمهاتهم لتوفير دعم شمولي متكامل للأطفال.

 الرعاية النفسية الاجتماعية للأطفال الفاقدين في مخيم الأمعري: -

ن على \أحبائهم إما بسبب الموت أو الأسر لمساعدتهم طفال الذين واللواتي فقدوامجموعات من الأ 1ويستهدف المشروع 

التعامل مع مرحلة الفقدان وتخطيها بشكل إيجابي وسليم ليعود عليهم بالفائدة سواء على التحصيل الدراسي أو على التغير 

 المستقبلية.في كل مراحله الآنية والإيجابي في الشخصية والسلوكيات، أي تمكينهم نفسيا  وتجهيزهم لمواجهة الفقدان 

 جلسات إرشادية: -

وتستقبل الجمعية حالات فردية من الشباب والحالات العائلية التي تحتاج إلى إرشاد فردي وجماعي لحل الإشكاليات التي 

 يواجهونها. ونعتمد عادة أسلوب العلج المعرفي السلوكي والإدماج الميداني كأساليب تدخل مع الحالات المختلفة.

 

 برنامج التدريب: .2

ويشمل هذا البرنامج جميع الدورات التدريبية والورشات التعلمية المتعلقة بالمهارات الحياتية والمواضيع الإرشادية والنفسية 

 المتعلقة بالصحة النفسية والرفاه النفسي الاجتماعي. وحاليا  نقدم الخدمات التالي:

 

 للمؤسسات والشركات،  ةورشات في المهارات الحياتي -

 في مجال التفريغ، إدارة الضغوط، إدارة الوقت، حل الصراعات، والاتصال والتواصل وتشمل ورشات

 ورشات في بدائل العنف:  -

وهي ورشات تعتمد اللعنف كوسيلة لتفادي الصراعات المجتمعية المحلية، وهو عبارة عن سلسلة من الورشات تقدمها جمعية 

 ولة من حركة الكويكرز الأمريكية.نفس بالشراكة مع مؤسسة بدائل العنف الأمريكية المم

 تدريبات في مجال التيسير النفسي الاجتماعي:  -
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وهي ورشات تتعلق ببرنامج الرعاية واعتماد أسلوب التيسير للتفريغ والذي يعتمد برنامج د. كواياما الياباني المعتمد في 

كالة في الضفة الغربية، والمرشدين الاجتماعيين استفاد من هذه التدريبات مدارس الوبرنامج الرعاية النفسية الاجتماعية. و

 والنفسيين من خلل نقابة الأخصائيين الاجتماعيين والنفسيين.

 

 برنامج التمكين المجتمعي: .3

التي تتعرض لضغوط خاصة أو تلك وخاصة  ورفع الوعي بينها وتنمية قدراتها وهو برنامج يتعلق بتمكين فئات المجتمع المختلفة

. ويهدف هذا البرنامج إلى توفير الدعم والإسناد النفسي وغيرها ، مثل الشباب والنساء وذوي الإعاقةمعينة تهديدات حياتية

الماضي، شمل هذا الاجتماعي من خلل أشكال مختلفة للوصول إلى استقرار أو توازن حياتي أفضل لهذه الفئات. ومنذ العام 

 البرنامج الفعاليات التالية:

 

 :النفسي الاجتماعي من خلل العمل التطوعيتمكين الشباب  -

وركز المشروع على خلق مجموعات شبابية في قرى شرق رام الله )سلواد، رمون، كفر مالك، الطيبة، والمزرعة الشرقية( 

والعمل على بناء قدراتها وتحفيزها لتصبح أنوية شبابية تطوعية تخدم المنطقة على أساس أن يعود ذلك بالتوازن النفسي 

 ن والمنطقة ككل.\ن وعلى عائلتهم\لاجتماعي عليهما

 

 :مشروع المواطن الصغير -

تمكين ويهدف إلى  مشروع جديد لإتحاد جمعيات الشابات المسيحية في فلسطين بتمويل من مجلس الطلبة الوطني في النرويج.

روع طلبة المدارس ضمن الفئة يستهدف المش. الشباب في فلسطين ليكونوا/يكن مواطنين فاعلين ومؤثرين في مجتمعاتهم

 في مناطق الضفة الغربية.   02 – 01العمرية ما بين 

كمجموعات داعمة للمشروع بحيث سيتاح لهم/ن فرص  71 – 71كما يستهدف الشباب والشابات ضمن الفئة العمرية ما بين  

حاليا  بتوفير الورشات والأنشطة والفعاليات من وتعمل الجمعية تطوير مهاراتهم/ن وكفاءاتهم/ن وأن يكونوا/يكن قادة فاعلين. 

 مدارس(. 1خلل متطوعي المشروع في مدارس سلواد ورمون )

 

 :عل من أجل التغييرامشروع شباب ف -

مشروع يستهدف بناء مجموعات شبابية وفي قرى جنوب غرب رام الله، هدفها تحفيز الفاعلية الكامنة لدى الشباب الذين 

عام. ويتخلل البرنامج بناء قدرات الشباب، وتمكينهم من تخطيط وتنفيذ مشاريع  72 – 01رهم بين واللواتي تتراوح أعما

مجموعات شبابية في صفا، بيت عور الفوقا، بيت عور التحتا،  6ومبادرات شبابية مجتمعية مستدامة. ويستهدف المشروع 

 شاب وشابة. 21-11بلعين، كفر نعمة، وعين عريك بما مجموعه 
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 شراكات الجمعية:

ا الإنجازات والتأثيرات التي حققتهة ولتي تعبر عن خلل الأعوام الثلثة المنصرم المشاريع الممولةنبذة عامة حول نرفق 

والجهات جمعية المن خلل برامجها المختلفة، حيث تعتبر الإنجازات المبينة أدناه نتائج للشراكات المتنوعة والتعاون بين جمعية نفس 

 الدولية والمحلية.  المانحة

 الاستدامة

ى سة علإلى فكرة الاستدامة لمشاريعها وبرامجها بعيدا  عن فكرة التمويل المباشر، حيث عملت المؤس تسعى جمعية نفس للتمكين

المحلية في العام المنصرم للنطلق إلى السوق الفلسطيني لتعزيز قدراتهم، وزيادة الإنتاجية، والمؤسسات  خلق فكرة التدريب للشركات

 المشروع الشريك مصدر التمويل المدة

 وزارة الخارجية اليابانية 0202 - 0222

 مؤسسة فرونلين اليابانية 

Frontline 

الاجتماعية للأطفال في قطاع  الرعاية النفسية

 غزة والضفة الغربية

 في بدائل العنف ورشات AVPمؤسسة بدائل العنف  AVPمؤسسة بدائل العنف  2018منذ 

تشرين الأول 

 0222 والثاني
 وفنيات السلوك التطبيقيتحليل دورات في  مركز تكوين مركز تكوين

كانون  –نيسان 

 0229الأول 
 الإغاثة الإسلمية الفرنسية الإغاثة الإسلمية الفرنسية

ورشات الرعاية النفسية الاجتماعية في مخيم 

 الأمعري

 حزيران -شباط 

0229 
 الخارجية الألمانية وزارة

 \برنامج دعم واستقرار فلسطين 

 GIZالتعاون الألماني 

النفسي الاجتماعي من خلل تمكين الشباب 

 العمل التطوعي

 الدعم النفسي الاجتماعي في مجتمعات الغور مؤسسة تعاون لحل الصراع AFDوكالة التنمية الفرنسية  0202 - 0229

2019-2022 

المسيحية في  جمعية الشابات/الشبان

 النرويج

YGlobal 

 اتحاد جمعيات الشابات المسيحية

YWCA 
 مشروع المواطن الصغير

تشرين الثاني 

حزيران  – 0229

0202 

 وزارة الخارجية الألمانية
 \برنامج دعم واستقرار فلسطين 

 GIZالتعاون الألماني 
 شباب فاعل من أجل التغيير

حزيران  –آذار 

0202 

والتفاؤل لفلسطينيي مؤسسة الأمل 

 الجيل الثاني

المركز النسوي \مدارس وكالة الغوث

 الأمعري -

ات \الدعم النفسي الاجتماعي للأطفال الفاقدين

 في مخيم الأمعري
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لتطوير وفتح العيادة النفسية الارشادية من مجموع  0202وتخفيف الضغوط، والحدّ من المشكلت المالية الصعبة.كما تسعى عام 

نفس نجحت و خبرات الاعضاء لتقديم الخدمات والنفسية والاجتماعية والاستشارات المطلوبة لافراد المجتمع بجلسات نوعية مهنية.

ذلك انعكاس ورة عملها، دائتوسيع ثلث أصعدة، استطاعت من خللها للتمكين في أن تنسج مجموعة من العلقات والتشبيكات على 

 على سير تدخلها وتعظيم أثرها: ا  إيجابي

 :شراكات مجتمعية

  بي والاوربرنامج التطوع الشراكة والعلقة فيEVS 
  فلسطين –الشراكة مع مؤسسة بدائل العنف 
 عضوية فاعلة مع نقابة الأخصائيين الاجتماعيين والنفسسين 
  مؤسسة جذور للإنماء الصحي والاجتماعيعضوية في ائتلف صحة المراهقة الذي تنسقه 
 تحالف مؤسسات الصحة المتعلقة بالطفولة المبكرة 

 المشاريع المقدم لها:

 Otto ) مؤسسة أوتو بير ميلي الإيطالية –مشروع التمكين النفسي الاجتماعي للأسرى المحررين الشباب في الضفة الغربية  -
Per Mille Valdese) 

  (Drosos) التواصل مع مؤسسة دروسوس -
 ( Global Fund for Childrenالتقديم كجمعية لمؤسسة جلوبال فاند للأطفال ) -
 التقديم للصندوق العربي للإنماء الاقتصادي والاجتماعي -

 المؤسسات المنوي التقديم لها:

- United Palestinian Appeal –  0202شهر آذار 
- National Endowment for Democracy –  0202شهر آذار 
- Alfayed Charitable Foundation –  0202شهر آذار 
 0202آذار  –البنك الدولي من خلل تحالف المؤسسات العاملة في مجال الطفولة المبكرة  -
  0202شباط  –( Global Fund Community Foundationجلوبال فاند كوميونيتي فاونديشين ) -

 

 7102الأنشطة والبرامج المنفذة عام  ملخص

 

  العدد الفعالية \النشاط نوع 
                            3 عرض فيلم

                           2 مؤتمر أو حفل ختامي

                           2 معارض أطفال

                                              22 ورشات بناء قدرات
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                                       21 ورشات توعوية في المدارس

                            3 مهارات حياتيةورشات عمل 

                                      23 تدريبات متخصصة

                                      23 أعمال تطوعية

                                7 نشاطات اجتماعية وأيام مفتوحة

                                                 211 جلسات رعاية نفسية اجتماعية

                                                

                                                

                                                

                                                

                                                
             -                   3 اجتماعات تخطيطية

                          2 مخيمات صيفية

                           2 نشرة إخبارية

                               6 لقاءات إعلمية
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